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Operazioni di conguaglio di fine anno 2024
Per eseguire i conguagli di fine anno, & sufficiente indicare Si nel test Conguaglio all’atto dell'input

del cedolino. Qualora si lasciasse No, verra proposto un messaggio in cui verra evidenziata
l'incongruenza.

Azienda 3 | AZIENDA DI PROVA IRAP | imposta Operatore mpostazion @ Messaggio
Modalita' elaborazione cedolino
Periodo < > ‘chsmbrs ‘ Normale Interativo v

%

Giornate Ore Settimane

Conguaglio con precedente rapporto presso stesso datore di lavoro

Quando un dipendente viene riassunto presso la stessa azienda, € possibile utilizzare lo sposta-
mento del dipendente, con travaso dei cedolini paga oppure semplicemente duplicare il dipenden-
te (senza utilizzo dello spostamento) e quindi flaggare nella sezione dati IRPEF il campo Congua-
glio altri rapporti di lavoro.

E’ possibile flaggare il campo anche al momento di elaborare i conguagli di fine rapporto qualora
per qualche motivo questo campo non fosse stato barrato in precedenza. Rispondere Si alle due
successive domande. Cliccando sul simbolo della letterina a fianco, verranno presentate le prece-
denti matricole gia transitate per lo stesso lavoratore.

Matricola <[« » > ‘B\ANCA NEVE ‘ Qual [OPERAID
- Anagrafica Dipendente Dati IRPEF
- Anagrafica contabils
Rappotto dilavoro .
Loc. dimpiego/C di costo Par. funz @ Add. IRPEF AP # Add. IRPEF AC 730/4 Oneri Cred.imp. T.Int/U.DetAP T.Int/UDetAC
CCNL & inquadramento - X - i _
Tab_contributiveVoci Ricomerti Sez. Tipologia Conguaglio fiscale e % assoggettamento mensile
g: ﬁ;:.mw Annuale ~ Cod. sospensione eventi eccezionali ‘ | ‘
Dati [RPEF
Dat INAIL % Assoggettamento fiscale 00.00]  Impatriato
Stato difamiglia
Canichi social T —
ey abella tributi per regioni a statuto speciale
_F:;;dmmawem"a" Conguaglio altri rapporti di lavoro =
Fondi Complementar o B e N
Tratteruie Aliquota IRPEF per calcolo mensile

IMPORTANTE: qualora per la riassunzione del dipendente fosse stato utilizzato lo “Spostamento
dipendenti” con travaso dei cedolini, NON barrare questo campo, in quanto i redditi verrebbero al-
trimenti raddoppiati.

Qualora si avessero dubbi, sara sufficiente verificare in Storico cedolino della nuova matricola,
con F2, la presenza o meno dei cedolini inputati nel precedente rapporto (identificati da un asteri-
SCO).

Conguaglio con redditi erogati da altri datori di lavoro

In sede di Conguaglio Fiscale di Fine Anno vengono considerati tutti i redditi da altri Datori di lavo-
ro, indipendentemente dalla causa specificata in corrispondenza del reddito stesso



Viceversa, in caso di Conguaglio Fiscale per cessazione del rapporto di lavoro nel corso dell’anno,
e comunque prima del 31 dicembre, sono considerati esclusivamente i redditi da altri datori con

causa:

710 [1 Trasferimento interno
711 —2 [] Operazioni societarie straordinarie
[0 3 O Altre operazioni societarie “non straordinarie”

(1 6 [ Successioni “mortis causa”, da assimilare alle operazioni societarie straordinarie

In caso di presenza di redditi di altri datori di lavoro, non travasati con lo spostamento automatico,
il caricamento degli stessi dovra avvenire dall’anagrafica dipendente — Storici — progressivi altra

azienda.
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Gestione Anagrafica Dipendente
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-~ Stato di famiglia
- Carichi sociali
Carichi fiscali
-~ Reddito/Detr personali
- TFR
Fondi Complementari
- Tratterute
-~ Pagamenti
Bonus
- Gestione Storici
- Storico Cedolino
-~ Rateizzazione Sospensioni
-~ Progressivi Annuali
- Progressivi Manusli
& Progressivi Afra Adenda |
-~ Gestiong modeli annual
Rateizz contr./Trib.sospesi
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Preferiti

a‘i. 3 B Anno fiscale
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Cenl 4-AR-10
Qual. APPRENDISTA

Ass. 07/01/16

AnnoFiscale (&) I:l

Cess. 00/00/00
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Addizionale Regionale AC

Limite detassazione
mponibile fiscale detassato

G328

Tipo Reddito Tipologia TFR D.l. Dal i Al Imponibile | -
Credito recuperato (1655) 0,00 Credito erogato (1655} 0,00 Saldo +0,00
Addizionali all'lRPEF
Comune AP H501 ROMA
Saldo Addizionale Regionale AP 0.00 Saldo Addizionale Comunale AP 0.00
Comune AC B354 CAGLIARI

Detassazione somme erogate ner incremento Produttivita' Lavoro
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Acconto Addizionale Comunale AC
Saldo Addizionale Comunale AC
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Contributi su importi detassati

[=1lf=]
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Rit. fiscali su importi detassati

All'atto del caricamento dei progressivi sara necessario con il tasto F4 creare il codice di una nuo-
va azienda e la tipologia. A questo punto caricare i redditi e relative ritenute, carichi familiari, giorni

detrazione ecc.

Conguaglio per le aziende che posticipano al mese successivo il pagamento della retribu-
zione e che in anagrafica ditta hanno indicato nel campo “Tipo assoggettamento”
all’interno degli Estremi dati Irpef, il test “Mese precedente”.

In caso di assoggettamento “Mese precedente”, verra richiesta la periodicita del pagamento della
mensilita di dicembre. Le possibilita sono:

Nell’anno di competenza: lo stipendio € corrisposto a dicembre unitamente alle retribuzioni di
novembre e tredicesima.
Per queste ditte, la data corresponsione emolumenti (vedi immagine dell’elaborazione cedolino,
campo “Emolumenti”) viene automaticamente proposta a dicembre dell’anno in corso.



Gestione Ditta

Codice ditta N

o

= UN SOLO DIFPENDENTE

Tipo azienda Madre Anno Euro 2002 Anno fisc.
Codice azienda madre
Ultima mensilita' elaborab. 00/0000 Ultima annualita' elaborab.

Recupero imp.negatiwvi Non trattati

Tipol.appl.Min./Max. 0| - Nor Pubbl.amministrazione

Cod.Tipologia INES 1 =
Tipo elaborazione Differenziata Rag.soc. studio su DM10 Stampata
Ditta conglobamento
| Estremi davi zmeeF '
Tipo assoggettamento fese pre n Tabella tributi |
Pagamento delle mensilita' di dicembre Nell'anno competenza

Banca

Mod. elaborazione E_::ale Mod. wversamento

Tipo pagamento Dipendente Cod.Banca o -

Prima del 12 gennaio: Per queste ditte la data corresponsione emolumenti viene automaticamen-
te proposta a gennaio dell’anno successivo (es. 01/2024). | redditi di dicembre fanno comunque
parte del conguaglio 2023.

Ditte posticipate con il pagamento di dicembre dopo il 12 di gennaio dell’anno successivo
(criterio di cassa)

In questo caso il Conguaglio Fiscale deve essere effettuato con la 13.ma mensilita, pertanto, du-
rante I'elaborazione della stessa, in corrispondenza della voce <Conguaglio>, deve essere riporta-
ta dall’'utente I'opzione (F)iscale. | giorni ‘Detrazione’ del mese di dicembre, devono essere riportati
in corrispondenza della 13.ma mensilita.

Successivamente, elaborando la mensilita di dicembre deve essere riportata dall’'utente, in corri-
spondenza della voce <Conguaglio>, I'opzione ‘Anno Successivo’. Questa modalita esegue esclu-
sivamente il conguaglio Previdenziale, in quanto la parte fiscale si intende gia conguagliata con la
13.ma mensilita. L'imponibile fiscale e le ritenute operate nella mensilita di dicembre, saranno au-
tomaticamente riportate nell’anno successivo, nella Gestione dipendente sez. "PM Progressivi
Manuali", dalla procedura di Ripristino di Inizio Anno.

Sono equiparate al Conguaglio Fiscale di Fine Anno anche le seguenti casistiche:

1 Cessazione al 31/12 dei dipendenti delle ditte con Tipo Assoggettamento IRPEF Soggetta o
Mese precedente e con Pagamento della mensilita di dicembre Prima del 12 Gennaio;

[1 Cessazione al 30/11 dei dipendenti delle ditte con Tipo Assoggettamento IRPEF Mese prece-
dente e con Pagamento della mensilita di dicembre dopo il 12 Gennaio

Trattenuta Addizionali IRPEF Regionali e Comunali

E’ possibile variare il numero delle rate con cui effettuare la trattenuta nell’anno successivo o trat-
tenere le Addizionali in un’unica soluzione nel cedolino di conguaglio tramite il bottone Saldo Addi-
zionali.




Giomi/Ore || tore | enti | @ PresitifPignoramenti | @ |

Giornate . Ore
Lavorative 18| Retribuite 26 Minimale 26 Lavorative 17336 Retribuite 173.16
Lavarate 23 Detrazione 31| ANF 26 Lavorate 15338 Minimale Part-time 0.00
Contribuite 26 Sgravi 26 Tratt pensione 0 % Part-time Settimane

% mese 0,00 Settimane mese 5

%] @ Vocicorpo | @ Sociale | ® Fiscale | ® Addizionali | Sindacati | @ Presiit | Amm.Sociali [ 730 [ TFR |
i Even
TER/TEM o Vi Desciime B O/ ot e S Detoibace i R oot s oy oo e . B
o2 | COMPETENZE MESE | | L 1425,58000+ | | T
i 10G | INCENTIVO GIOVANI T [ | | 4D0,00000+ [ D.
SitDetraz. L 300+ IR L G
Detrazioni | | I 165,00+ | NG =
Arrefrati 1 |
Cantieri MUT
Mesi INAIL
TER mese/Ar. e
UniEmens
Opzioni Canguaglio Arfjfondamenti Totali
Report messagqi Variabili refributive Si - /4 p.00 Ritenute +627.37
Visualizza ratei Scadenze Saldo Addizionali oo Competenze +214281
Jintears Med. 730 T = e e a0
2 Rateizzazione Saldo Addizionali -3
Addizionale Dovuta Gia' pagata
Regionale fissa +165,59 +0.00
Regicnale variabile -+0.00 +0.00
Comunale fissa +0.00 +0.00
Comunale variabile +88.85 +0.00
Raleizzazinne |
© No
Addizionale regionale a partire dal me. 1 Gennaio per numero rate 11 !
Addizionale comunale a partire dal mese 1 Gennaio per numera rate 1
Aliquota 2 .
Comune B354 CAGLIARI Fissa +0.0000 Variabile: +0.6600
Aliquota . :
Regione 15 SARDEGNA Fissa +1.2300 Variabile +0.0000
l Salva Esci ] [ Annulla ]

E' possibile modificare il numero delle rate ed il mese di partenza della rateazione. Per trattenere
le Addizionali in un’unica soluzione nel cedolino di conguaglio selezionare I'opzione [No] in corri-
spondenza del riquadro <Rateizzazione>.

Gestione Oneri detraibili

Anagrafica Dipendente - E
[=) Anagrafica contabile F =
Rapporto dilavor \ Par. funzionali | @ Add.IRPEF Anno Precedente | @ Add. IRPEF Anno corrente | @ 730 Credito imposta
- Loc. dimpiego/C.di costo Redditi assimilati a quelli di lavero dipendente (che non fruiscono delle detrazioni) [-0.00}
ZLNC e nquadamento Oneri detraibili
~ Tab contributive/Voci Ricomenti | = Gestione Oneri Detraibili
Dati retributivi
|
- Duti INFS Descrizione | Importo Pagato | Importo Detratto
- Dati INAIL
Stato di famiglia -
~Carichi sociali
Carichi fiscal e delaE P Praw ‘ ;
~ Reddito/Detr personali ) Caticimy L ienCelsn compemenine Gestione Oneri Deducibili
TFR 7
-~ Fondi Complemertar Descreine Jmporto
Trattenute -

1272017 = Canoni di locazione

Tipo | Importo | MNumero giomni | Percentuale

Gli eventuali oneri detraibili dovranno essere caricati in anagrafica del dipendente in dati
Irpef.
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