HELP DESK MODULO PAGHE
Nota Salvatempo 0036

Riduzione Edili 11,50%

Quando serve Per calcolare la Riduzione Edili dell'11,50% per I'anno 2017, applicando la
riduzione corrente dal mese di Settembre e gli arretrati da Gennaio/Agosto.

La normativa La circolare INPS n. 129 del 1/09/2017 comunica che il beneficio consiste in
una riduzione, nella misura del 11,5%, per le assicurazioni sociali diverse da
quella pensionistica e si applica ai soli operai occupati 40 ore a settimana in
aziende classificate nel settore industria, con i codici statistici contributivi da
11301 a 11305, e nel settore dell'artigianato, con i codici statistici
contributivi da 41301 a 41305, nonché caratterizzati dai codici Ateco 2007
da 412000 a 439909.

Lo sgravio & applicabile per i periodi di paga da Gennaio a Dicembre 2017.

I datori di lavoro autorizzati potranno esporre lo sgravio nel flusso
UniEmens. Il beneficio corrente va esposto con il codice causale “L206"
nell'elemento <AltreACredito> di <DatiRetributivi>; il recupero degli
arretrati va esposto con il codice causale "“L207”, nell'elemento
<AltrePartiteACredito> di <DenunciaAziendale>.

Per gli operai non piu in forza, i datori di lavoro potranno fruire del
beneficio valorizzando nella sezione individuale del primo flusso UniEmens
utile gli stessi elementi previsti per gli operai ancora in forza; non saranno
ovviamente valorizzate le settimane, i giorni retribuiti ed il calendario
giornaliero. Sara invece valorizzato I'elemento <TipoLavStat> con il codice
“"NFOR”, che contraddistingue gli operai non pil in carico presso |'azienda.

Il beneficio potra essere fruito entro il 16 gennaio 2018, avvalendosi delle
denunce contributive UniEmens con competenza fino al mese di dicembre
2017.

Il beneficio, inoltre, non & riconosciuto a quei lavoratori per i quali sono
previste specifiche agevolazioni contributive ed assicurative ad altro titolo
(Es. L.223/91, Esonero contributivo triennale TRIE, Esonero contributivo
biennale BIEN, incentivo “occupazione sud”, etc.).

In questo documento:

Misura dell'agevolazione

Gestione Corrente: Parametri contributivi
Gestione corrente: Righi Dm10

Gestione Corrente: Contributi Dm 10

. Gestione corrente: Codici Comuni Dm 10
. Conguaglio: Descrizioni Macro

. Conguaglio: Calcolo Macro

. Conguaglio - Codici di corpo

. Conguaglio - Righi Dm10

. Conguaglio - Contributi Dm10

. Gestione dipendente

. Elaborazione cedolino

. Gestione Dichiarazione Uniemens

. Dove trovo tutte le Note Salvatempo?
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La presente nota € da utilizzare per applicare la riduzione dell'edilizia. ‘
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Nota Salvatempo NL0036 Riduzione Edili 11.50%

Descrizioni, valori, conti utilizzati all interno del documento sono esclusivamente a titolo esemplificativo,; ¢
cura dell utente valutarne il corretto riferimento.

1. Misura dell'agevolazione

L'agevolazione riguarda i contributi c/azienda, al netto delle misure compensative ex art. 10 Digs
252/05, con esclusione di quelli relativi all'IVS e per la formazione professionale (0,30%). Nelle tabelle
dei dipendenti a tempo determinato l'aliquota contributiva € comprensiva dell’Addizionale AsPi
(+1,4%).

~~N\ Le presenti note operative sono finalizzate al conguaglio dei benefici relativi ai
periodi di paga da 01/2017 a 08/2017 (L207) ed alla gestione della riduzione
spettante per il mese corrente dalla mensilita 09/2017 a 12/2017 (L206). Rimane
a discrezione dell’'utente gestire tutto I'anno 2017 come arretrato (L207).

Inizio documento

2. Gestione Corrente: Parametri contributivi

Percorso
31. Paghe e stipendi - 14. Gestione tabelle - 03. Dipendente - 03. Tabelle
contributive 03. Parametri contributivi

Scelta di menu

\

%J Procedere con la modifica dei parametri contributivi se gia presenti in archivio
come da notasalvatempo anno 2016, oppure effettuare il caricamento tenendo
presente le diverse casistiche:

» soggetti a tempo indeterminato NON iscritti a Prev. Compl. €/o Fondo tesoreria ;
» soggetti a tempo indeterminato iscritti a Prev. Compl. e/o Fondo tesoreria

» soggetti a tempo determinato NON iscritti a Prev. Compl. /o Fondo tesoreria;
» soggetti a tempo determinato iscritti a Prev. Compl. /o Fondo tesoreria,

\
%J Richiamare il parametro "Riduzione Edili 11.50%" e procedere con la creazione di un
"Nuovo periodo" con <Data Inizio>=01/09/2017 e <Data Termine>= 31/12/2017

Esempi di caricamento

Soggetti a tempo indeterminato NON iscritti a Prev. Compl. e/o Fondo tesoreria:

Parametri contributivi chiusura cedoling

Parametro 800 RID.ED.T.IND.NO FOND

Note TEMPO INDETERMINATO NO FONDI

Tipo stampa Totall Com./RIt./Ag. Ritenuta

Tipo mensilita E - Normale+Aggiuntiva Tipo applicaz. Mensile Mase 1
Tipo conguaglio N Appl.conguaglio 0 Anno corrente

Per. conguaglio o0 | 0000 Nr. mensilita® 18

Tipo calcolo

0 Percentuale su imponibile

Cost. imponib. 1 IMPONIBILE FAP Codice ente 1 INPS
Data inizo 01,/09/2017 Data termine 31122017
Arr. Imput Euro +1 Arr. output Euro +1
Cod. min./max. ] Tab. fasce Mass. o

Dipendente Ditta

Percent.fascia 1 +0,0000 +100,0000

Percent._fascia 2 +0, 0000 +0, 0000

Percent_fascia 3 =+ 0, 0000 =+ 0, 0000

Arrot, Ctr. Euro Eantesimo Centesimao
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Nota Salvatempo NL0036 Riduzione Edili 11.50%

Detraz. dimposta 0,00 Lord. malattia Mo Comp.corr. O1/M No
R.soc.arratr. AAPP 0,00 Tolk. rit. soc. Na Caontrib. Fonda N

R.soc trasferta 0,00 Utilizzo costi No TFR.Fendo Comp. Na
R.soc.preavy. fAltre 0,00  Wentilaz. DM10 az | Bonus pension. ME]

R.soc, Detass, Straor 0,00

R.soc,Modelle 770 0,00 |

Confermare con il tasto [Fine]/[End].

Soggetti a tempo determinato NON iscritti a Prev. Compl. e/o Fondo tesoreria:

Parametro BO3 RID.ED.T.DET.NO FOND
Note TEMPO DETERMINATO RO FONDI
Tipo stampa Totali Com./Rit./Fig. Ritenuta
Tipe mensilita E Normale +Aggiuntiva Tipo applcaz. Mensile Mese 1
Tipo conguaglio No Appl.conguaglio 0 Anng cormente
Per. conguaglic 00/ 0DO0 Nr. mensilita® 18
Tipo calcolo 0 Percentuale su imponibile
Cost. imponib. 1 IMPONIBILE FAR Codice ente 1 INPS

Imta inizio nifogfaoF Data terming 3122017

Arr. Input Euro + 1 Arr. output Eurg 0 1

Cod. min./max. 0 Tab. fasce Mass. i)

Dipendente Ditta

Percent. fasca 1 + 0,0000 - FY1.00, 0000
Percent.fascia 2 +0,0000 +0, 0000
Percent.fascia 3 +0, 0000 0, 00
Arrot. Cir. Euro Centasimo Centisima
Detraz. dimposta 0,00 Lord. malattia Mo Comp.corr. O1/M o
R.50C.amelr. AAPP 0,00 Tot. rit. soc. Na Contrib. Fondo No
R.soc trasferta 0,00 Utilizzo cost Mo TFR.Fendo Comp. No
R.soc.preavy. flltre 0,00 I'u'entllat. DM10 43 I Banus penskon. »

N oass Pk s Pl ~om

Confermare con il tasto [Fine]/[End].

@ In entrambi i parametri Il campo <Percent. Fascia 1 Ditta> deve essere valorizzato = 100

%j Si ricorda che per gestire ogni casistica & necessario avere un parametro che
richiami uno specifico codice <Ventilaz. DM10>.

%j Per la verifica delle Ventilazioni DM10 libere digitare il tasto funzione "F8-Legenda Ventilazioni"
al campo Parametro senza aver indicato alcun parametro (0).

-

Parametro

ielp tasti funzione 2

Uscita

Richiesta esecuzione stampa
Help funzione tasti

Help di carmpo

Legenda Ventilazioni........

Wolters Kluwer Italia - Tutti i diritti sono riservati UR1709176050 Pag. 3/15



Nota Salvatempo NL0036 Riduzione Edili 11.50%

@ Per agevolare il caricamento dei parametri & possibile utilizzare la funzione di precaricamento.

3. Gestione corrente: Righi Dm10

Scelta di menu

Inizio documento

Percorso
31. Paghe e stipendi > 14. Gestione tabelle > 04. Tabelle DM10 > 1. Righi

Dm10

N Nel settore contributivo generico 00/00 verificare la presenza dei Righi DM10 L206.

Esempio: L206 tempo indeterminato NO Fondi:

Righi DM10

Settore contributivo
Sottocodice

Codice LN.P.5. DM10
Previdenza/assistenza
Descrizione record
Des.rigo

00 - Tuth i Settori contributivi
00 - Tuth | Sottocodicl
) 206
Previdenza
RID.ED. NO FONDI T.INDET

Quadro DM10 [ Dato estraz. Wentil.
Codice Ventilazione 42 +

Lm. 13 1043

Orefgio/set./mo dato N essun dato

Retribuzioni Sl

Fiscalizzazionl o000 o000 00
Test riduziona Nao

% riduz. contributl 0,00

Compensa tesoreria Si

Tab.Codici
[.N.P.5. collegati

Esempio: L206/1 per tempo determinato NO Fondi:

Settore contributive
Sottecodice

Codice I.N.P.5. DM10
Previdenza/assistenza

Descrigone record

00 - Tutti | Settori contributi
00 - Tutti i Sottocodici
) 206 /1
Previdenza
RID.EDILI MO FONDI T.DET

Das.rigo
Quadro DM10 D Dato estraz. W oantil.
m:bm 43+
3 ™ iz
.Ore.fglu.fsel:.,n'n-n dato M essun dato
Retribuzond E]
Fscalizzazon 000 O0OQO0CO0O0O0
Test riduzdone Mo
% riduz. contributi 0,00
Compensa tesoreria |

Esistenza subordinata alla
presenza dei codici INPS
Nessuna condizions
Trakt amento nel caso in cul
Mon sl verificassero
le condizioni specificate.

Nessun trattamento

Esistenza subordinata alla
presenza del codici INPS
Hessuna condizone
Tratt a mento nel Caso In ol
MNon s virificassero
le condizioni specificate.
Néssun trattaminto

\'
T%J Caricare con le stesse modalita gli ulteriori codici L206 con suffisso per ogni casistica gestita
in archivio, facendo particolare attenzione al richiamo codice <Ventilaz. DM10>.

@ Per agevolare il caricamento dei Righi Dm10 ¢ possibile utilizzare la funzione di
precaricamento.
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Nota Salvatempo NL0036 Riduzione Edili 11.50%

Inizio documento

4. Gestione Corrente: Contributi Dm 10

Percorso
Scelta di menu | 31. Paghe e stipendi - 14. Gestione tabelle > 04. Tabelle DM10 > 2.
Contributi Dm10

@ Nel settore contributivo specifico verificare i codici L206 e relative aliquote contributive.
Esempio: L206 per settore Artigiani Edili tempo indeterminato NO Fondi:

Aliquote contributive DM10

Settore contributivo 06 - ARTIGIANI EDILI CUAF RIDOTTA
Sottocodice oo -

Cod. LN.P.S. —) 206/

Descrizione RID. EDILI NO FONDI T.IND

Tipo calcolo i = Reftrib. per percentuale

% 0,865

Quota fissa 0,00000

Test fiscalizzaz. max No

Altro carico ditta No

Totale Percentuale 0,865

Confermare con il tasto [Fine]/[End].

@ Aliquota 0,865% cosi determinata: (40,82% - IVS 33,00% - Formaz.Prof. 0,30%) x 11,50%
Esempio: L206/1 per settore Artigiani Edili tempo determinato NO Fondi:

Settore contributivo 06 = ARTIGIANI EDILI CUAF RIDOTTA
Sottocodice 00 B

Cod. LN.P.S. ) 206 / 1

Descrizione RID.EDILI NO FONDI T.DET.

flpu calcolo 1 = Retrib. per percentuale

P 1,026 |

Quota fissa 0,00000

Test fiscalizzaz. max No

Altro carico ditta No

Totale Percentuale 1,026

Confermare con il tasto [Fine]/[End].

@ Aliquota 1,026% cosi determinata: (42,22% - IVS 33,00% - Formaz.Prof. 0,30%) x 11,50%

e
I Caricare con le stesse modalita le ulteriori casistiche gestite in archivio, tenendo presente di
variare il campo <%>.

Inizio documento
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Nota Salvatempo NL0036 Riduzione Edili 11.50%

5. Gestione corrente: Codici Comuni Dm 10

Percorso

Scelta di menu  31. Paghe e stipendi > 14. Gestione tabelle - 04. Tabelle DM10 > 3. Codici
comuni Dm10

=\ Verificare la presenza dei codici L206 creati in precedenza all'interno della tabella. Esempio:

Tabelle generall DM

Settore contributivo 00 = Tutti Settord contributhd
Sottocodice 00 = Tutt i Sottocodic
Descridone record CODICI COMUNI DM
LI0G = L20G = 1 L2085 = I L2006 = 3 L2306 = 4 L20G = 5 L2006 &

"\ Nel caso in cui per inserire i codici L206 con relativi suffissi fosse necessario eliminare dei
codici INPS gia presenti in questa tabella, si consiglia di verificarne l'effettivo utilizzo.

Inizio documento

6. Conguaglio: Descrizioni Macro

Percorso

Scelta di menu | 31. Paghe e stipendi - 14. Gestione tabelle - 07. Tabelle macro - 01.
Descrizioni macro

[
T%J La macro 1150 per il calcolo degli arretrati dovra avere <Periodo paga>=01/2017 a
<Periodo paga>=08/2017 (L207) oppure 01/2017 a 12/2017 (vedere punto 1):

Tabella Descrizione Macro

Codice Macro 1150

Descridione RID_EDILT 11.50%
Tipo periodo P rogressivo

Mese precedente 1]

Controllo modelli annuali dipendent trasferiti 5 [Periodo lavoro

Dati inizio periodo Dati fine periodo

Mensilita * 0 Tutte Mensilita” 0 Tutte

Periodo paga 01/0000 Anno Corr. Periodo paga 08/0000 Anna Corr.

Confermare con il tasto [Fine]/[End].

~~\ Resta inteso che se il conguaglio verra effettuato per I'intero anno, il periodo fine
da indicare nella macro 1150 sara 12/0000.

Inizio documento
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Nota Salvatempo NL0036 Riduzione Edili 11.50%

7. Conguaglio: Calcolo Macro

Percorso

Scelta di menu | 31. Paghe e stipendi > 14. Gestione tabelle > 07. Tabelle macro > 04. Calcoli
macro

=

=\ Verificare la tabella di calcolo del calcolo macro 1150, come da esempio:

Tabelle di calcolo macro

Codice Macro 1150 - RID.EDILI 11.50%
Codice calcolo 1 - CALCOLO
Condizione 0 = Periodo 0
Valuta Si CONTINUA
Num  Op. Tipo campo Cod/Cost. Descrizione Campo Contenuto Rip.
1 + RB  Righi DM10 10 5 Retribuzio 0
2 + RB Righi DM10 100M 5 Retribuzio 0

Confermare la tabella con il tasto "F9".

Inizio documento

8. Conguaglio - Codici di corpo

Percorso
Scelta di menu | 31. Paghe e stipendi > 14. Gestione tabelle > 01. Tabelle generali > 01.
Codici di corpo cedolino

=

=\ Verificare i codici di corpo per il calcolo degli arretrati per le varie casistiche inserendo il codice
L207:

Esempio: L207 per soggetti tempo indeterminato NO Fondi:
Codici di corpo

Codice EGD - L207 T.IND NO FONDI
Nobe ARR. EDILI 11,50% Codice |.n.p.s. L207 -

Tipa calcola 0 - Calcolo narmale Esen. tras. o
Com./Rit./Fig. P ositivo figurativo Tipo stampa T aotali
Modalita™ di trattamento Dip. paga oraria Dip. paga mensile
Tipo Input Florfailt Non Interessato
Tipo - Codice are [ giorni 0 0 i}
Tipo - Codice dato base A I L] 1150 I 0
Moltiplicatore f divisore d.b A 0 0
Tipo - Codice maggiorazdone No 0 No 0

Percentuale di maggioraziona +0,00 +0,00
Tipo - Codice dato base B 0 0 0 0
Moltplicatore / divisore d.b B
Retribuzione differita No Mo
Costanti generali Ore/fgg 1 0,00 2 0,00
Costanti generali Dato Basa/Importo 1 0, 00000 2 0, 00000
Lasciare le restanti videate a zero.
Confermare con il tasto [Fine]/[End].

Wolters Kluwer Italia - Tutti i diritti sono riservati UR1709176050 Pag. 7/15
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Esempio: L207/1 per soggetti tempo determinato NO Fondi:

Codice E&1 L207 T.DET NO FONDI
MNoke ARR. EDILI 11,50%
Tipo calcolo o Calcolo normale
Com./Rit./Fig. P ositivo figurative

Modalita™ di trattamento
Tipo input
Tipo - Codice ore [ giorni
Tipo - Codice dato base A
Maltiplicatore [ divisore d.b A
Tipo - Codice maggiorazione
Percentuale di maggiorazione
Tipo - Codice dato base B
Maltiplicatore [ divisore d b B
Retribuzione differita
Costanti generali Ore/gg
Costanti generali Dato Base/Importo

Lasciare le restanti videate a zero.

Confermare con il tasto [Fine]/[End].

Codice i.n.p.s. L207 - 1
Esen. ras. 0 -
Tipo stampa T otali
Dip. paga oraria Dip. paga mensile
F orfait Non interessato
0 0
1150 | 0
o
No 0 No o
+0,00 +0,00
0 1] 1}
o
No Mo
1 0,00 2 0,00
1 10, 00000 2 0, 00000

%J Caricare con le stesse modalita le ulteriori casistiche gestite in archivio, tenendo presente di

variare il suffisso del codice INPS L207.

=

precaricamento.

9. Conguaglio - Righi Dm10

Scelta di menu
Dm10

=

N\ Per agevolare il caricamento dei codici di corpo & possibile utilizzare la funzione di

Inizio documento

Percorso
31. Paghe e stipendi > 14. Gestione tabelle > 04. Tabelle DM10 > 1. Righi

N\ Verificare la presenza del codice L207 nel settore contributivo generico 00/00.

Settore contributivo 00
Sottocodice i
Codice I.N.P.5. DM10

‘ L207? | f

Previdenza/assistenza Previdenza

Descrizione record

Tutti | Settori contributivi
Tutti | Sottocodici

ARF.RID.EDILI T.IND NO FONDI

C.Corpo |

Des.rigo rid.edili

Quadro DM10 D |Dam estraz.
Codice di Corpo 0+

Num. Dipendenti No
Orefgiofset./no dato N essun dato
Retribuzioni Si
Fiscalizzazionl

Test riduzione
% riduz. contributi 0,00
Compensa tesoreria

L]

00 o0 000 00

Esistenza subordinata alla
presenza dei codici INPS
Nessuna condidone
Tratt arento nel caso in cui
Mon s verificassero
le condizioni specificate.

Nessun trattamento
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-

_~\ Verificare la presenza del codice L207/1 nel settore contributivo generico 00/00.

Settore contributivo 00 - Tutt i Settori contributivi

Sottocodice 00 - Tuth | Sottocodici

Codice [.N.P.S. DM10 ‘ 207 [

Previdenzafassistenza Previdenza

Descrizione record ARR.RID.EDILI T.DET. NO FONDI

Des.rigo rid.edili

Quadro DM10 D l:)ata estraz. C .carpal

Codice di Corpo 0+ Esistenza subordinata alla
Num. Dipendenti Mo presenza del codici INPS
Orefgiofset./no dato N essun dato Nessuna condizione
Retribuzioni Si Tratt  amento nel caso in cui
Fiscalizzazioni 00 00 O0CO0O0O0CO0 Non si verificassero
Test riduzione le condizioni specificate.

% riduz. contributi 0,00 Nessun trattamento
Compensa tesoreria <}

[
T%J Caricare con le stesse modalita le ulteriori casistiche gestite in archivio, tenendo presente di
variare il suffisso del codice INPS L207.

Inizio documento

10. Conguaglio - Contributi Dm10

Percorso
Scelta di menu | 31. Paghe e stipendi - 14. Gestione tabelle > 04. Tabelle DM10 > 2.
Contributi Dm10

\'
T%J Nel settore contributivo specifico inserire il codice L207
Esempio: L207 per settore Artigiani Edili tempo indeterminato NO Fondi:

Settore contributivo 06| = ARTIGIANI EDILI CUAF RIDOTTA
Sottocodice 00| E

Cod. I.N.P.S. ) L2007 /

Descrizione ARR.RID.ED. ARTIG. NO FONDI T.IND

Tipo calcolo 1 - Retrib. per percentuale

% 0,865

Quota fissa 0,00000

Test fiscalizzaz. max Na

Altro carico ditta No

Totale Percentuale 0,865

Confermare con il tasto [Fine]/[End].

@ Aliquota 0,865% cosi determinata: (40,82% - IVS 33,00% - Formaz.Prof. 0,30%) x 11,50%
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Esempio: L207/1 per settore Artigiani Edili tempo determinato NO Fondi:

Settore contributivo 06 - ARTIGIANI EDILI CUAF RIDOTTA
Sottocodice 00| B

Cod. I.N.P.S. ~ 207  f 1

Descrizione ARR.RID.ED. ARTIG. NO FONDI T.DET

Tipo calcolo 1 = Retrib. per percentuale

b 1,026 |

Quota fissa 0,00000

Test fiscalizzaz. max No

Altro carico ditta No

Totale Percentuale 1,026

Confermare con il tasto [Fine]/[End].

@ Aliquota 1,026% cosi determinata: (42,22% - IVS 33,00% - Formaz.Prof. 0,30%) x 11,50%

(4
E0) . . o L . .
Caricare con le stesse modalita le ulteriori casistiche gestite in archivio, tenendo presente di
variare il campo <%>.

Inizio documento

11. Gestione dipendente

Percorso

Scelta dimenu 31. Paghe e stipendi > 02. Gestione dipendente - 01. Gestione dipendente

E“éj Collegare in anagrafica dipendente il parametro contributivo interessato oppure nel caso si sia
optato per la gestione di raggruppamenti diversi a seconda della tipologia, verificare/caricare il
parametro interessato:

Gestione Anagrafica dipendente grafica:

- Bragrafca Dpmderte Tabels contnbutve & confraliunh & Promemona £
A b (T
gy ot Ficorment | Fond Asssbenza Santans
Loz diepeangn. T & coulia
LWL & read etz
U e .
ey Cousale Prncpale NPS 10 I CONTREBUTO OPERN % MR ITIOT | 1.00
E:::ﬂ Coochon Statsibcn [ N = Messun codce Sianboo ) N Mersaun codhom
Stats B g
Contabd i R UEarnanlo D aetn contrdati
Ao et Tipchoga appheazaes Minimad | Massimal o
A Paramelro L 20782
Borun
= Gesore St Sgran Addarionale ASpl
Rberenonto 1] Daita gestons  OOO0/0000 Automaben -
Farmmotn contnbutv Bounis Rz CLIAF
G || 3| & 2] @) &2
£|[ag)[ 2] CRANT [ (@[>
. Codice Descrions Codice Descrizions
Lu Ma Me Gi Ve Sa Do 800 RID ED.T N0 NG FOND
28 9 30 N 0 003
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Gestione Anagrafica dipendente standard'

Fiscalizz. aggiuntive Parametri Contributivi aggiuntivi
Cod. 0 | coa. 8003 RID.ED.T.IND. | Cod. 0
Cod. 0 Cod. 0 Cod. 0
Cod. 0 Cod. 0 Cod. 0
Tipologia conguaglio Percent, assoggettamento mensile
Cong. fiscale A Annuale Imponibile fiscale 100,00

] Cong. sociale Al Annuale Imponibile sociale 100,00 :
Tabella tributi Aliquota IRPEF rit.acc. 0,00
Cong. altri rapporti di lavoro No Detassaz. 5 Limite
Bonus assunzione Tratt.codicl con opzione Come ditta
DL76 under 30 Aliquota media IRPEF
Inizio incen. 00/00/0000 Ex som M Aliquota 0,00
L.244/2007 art.7 Applicaz anche su Cong.?
Professione 0 Vuoto __ Rimborso credito IRPEF

N\ Nell'esempio & stato collegato il parametro contributivo "800 - Rid. edile tempo indet. non
iscritto a previd. Compl.", la cui ditta non versa a fondo tesoreria. Precisiamo che non &
necessario effettuare questo collegamento se il parametro contributivo & gia compreso nel

raggruppamento parametri contributivi del dipendente.

® Si segnala che la riduzione contributiva non spetta per quei lavoratori per i quali sono previste
specifiche agevolazioni contributive ad altro titolo (ad esempio, assunzione dalle liste di
mobilita ai sensi della legge 223/1991 o esonero triennale per le assunzioni a tempo
indeterminato previsto dalla legge n. 190 del 2014).

Inizio documento

12. Elaborazione cedolino

Percorso

Scelta di menu 31. Paghe e stipendi - 04. Gestione cedolino - 01. Elaborazione cedolino

i
C Elaborando il cedolino dei dipendenti interessati richiamare i codici di corpo che determinano
in automatico I'imponibile su cui calcolare la riduzione arretrata.

N\ I codici di corpo da imputare andranno selezionati in base alla tipologia del
dipendente (iscritto o non iscritto a Fondi di Previdenza Complementare e/o Fondo
Tesoreria INPS, tempo indeterminato o tempo determinato).

Esempio: settore Artigiani Edili
Soggetti a tempo indeterminato NON iscritti a Prev. Compl. e/o Fondo tesoreria:

Malattia I # Voci corpo fsmm'ﬁ Fiscale | Addizionali | Sindacati | Prestiti | Amm.Socali | 720 | TFR

Ali E“"_.'F' Voce Descrizione Ore/Giorni % Dato Base Ritenute Competenze -
A 360 ACC.TO C/EDILE 14.2 168 00+ 14,20 1,64006+ 276,00+ [0
381 ACC.TO C/EDILE 4.30 168,00+ 430 049664+ 2344+ [0
edFond 11362 ONERI MUTUALIZZATI 168,00+ 1.00 0.11549+ 19,40+ [ 1100
Sil. Deiraz. 370 ONERI D.L.24/04/90 168,00+ 0.64 007391+ 1242+ LD
Detrazioni | [[363 DIARIA 6% 168,00+ 6.00 069298+ 11642+ [ D)
Arrotral 364 INDEMNITA' TRASPORT 168,00+ 025000+ 4200+ [ D
Cantieri MUT | : 168,00+ 495 057171+ 86,05+ [ ])00
r EGD | L207 TIMD NO FONDI 15415 00000+ 1541500+ ]
TFR meseiAr. | || 28~
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@ Il codice di corpo E60 per il calcolo dell'arretrato L207 preleva I'imponibile FAP del periodo
macro (ns. esempio Gennaio 2017 - Agosto 2017 imponibile FAP 15.415,00)

Malatta '\'mumnul"_}w‘ Fiscale | Addmonah | Sindacat | Prestt | Amm Soces | 730 | TFR
'ﬁm Em Voce Descnnons OreGiorni % Dato Base Ritenute Competenze -
: 7| CONTRAGGIUNTVG 1,0000+ 0,00+
128 CONTR ASSOC ANCE 2586 00+
e 860 ASSIRPEF C/DIT CE 0,0400+ 194036+ 0,78-
Sat Detraz. B84 CTR CE PREST SANIT 0,3700+ 1940 36+ 5,02-
Distrazicon 145 | PREVEDI 20015 13,00+
ArTetral M AP 6791+
:GmnMUT ] 800 | RID ED TIND NO FOND 258600+
C TR TV T 258600+

=N\ 1l calcolo macro lavora per singolo dipendente pertanto, per i dipendenti cessati, &
necessario elaborare un cedolino con mensilita aggiuntiva (es. 18), dopo aver inserito in
anagrafica dipendente al campo <Codice Statistico> il codice Inps NFOR.

=

N\ Attenzione: se il dipendente cessato & stato successivamente riassunto non elaborare
cedolino con mensilita aggiuntiva sulla matricola del rapporto di lavoro cessato, ma indicare il
codice di corpo dell'arretrato nel cedolino della nuova matricola dipendente attualmente in

forza.

Esempio: anagrafica dipendente cessato

Gestione Anagrafica dipendente grafica:

- bragics Dparderts Tabwle contributiie o contratiunk
Fragrafe s oo abde
Pappests-d v Tabelle Contributree Raccarert | Fonds Assntenza Sondtana

Lot iepunge T 4 couka
CEML & Pduidiserlo

* Promemona €

T Apprendetatc
D Causals Principale INES 10 i CONTRIBUTO OPERAl % ) c;*‘“‘f"d“" Teo | F i
x:ﬁf I Codict Staistci | N = Nessun codice stabsboo ) T ¢ NFOR I
- FLOCKHUBEOM o [ramel contbushn
S Tioolona apphcazons Mrsman / Massmo
::a Csmpimmartan Parametro L 29782
b Decontribuzions 0
5 -:.-.nn::‘sm Sgran Addicnale Al
Rbonmenic 0 Diata gesstions  DOOCO000 Automabcn -
Paramesin contributna aggunis Ruduricnes CUAF
€ 062007 [ (@[> - = -
Codca Descrizcne Codeca Descrizions
;';';"E; :;ﬁ;';‘ 800 RID 0.7 IND NO FOND
Gestione Anagrafica djpendente standard.
Tabella test dipendente
Part-time No Lav. estero Mo
Orario ridotto No | codici statistici D | NFOR |
Cod. tab PT/Or.Rid. 0 Soci cooperative Mo
CFL / Tempo Determ. No Agricoli No
Legge S6/87 Mo Socio Mo
Lawv. spettacolo MNo Collab_fAss.in Part. Mo
Lav. Staglonali No Tipo Laverantl domicilio No
Fiscalizz.aggiuntive Parametri Contributivi aggiuntivi
Cod. 0 [ cod. 800 RID.ED.T.IND. | Cod. 0
Cod. li] Cod. 0 Cod. 0
Cod. li] Cod. 0 Cod. 0
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Inizio documento

13. Gestione Dichiarazione Uniemens

Percorso
ALTRI ADEMPIMENTI
65. Adempimenti INAIL/INPS - 01. Uniemens - 01. Gestione Dichiarazione

Scelta di menu
esterna

Dopo I'elaborazione dei contributi i dati verranno riportati in automatico nel flusso Uniemens, esempio:

> Denuncia Individuale: codice INPS L206
<Denuncialndividuale=
- «<DatiRetributivi=

<TipoLavoratore=0</TipoLavoratore=

<Imponibile>2586 < /Imponibile=

<Contributo>1115,09 < /Contributo=

- <AltreACredito=

<CausaleACredito=L206 < /CausaleACradito>
zImportoACredito=22,37 </ImportoACredito=

= /AltreACredito=

» Denuncia Individuale dipendente cessato mesi precedenti: codice INPS NFOR
<Denuncialndividuale=
- «zDatiRetributivi=
<TipoLavoratore=>0</TipoLavoratore=>
<TipoLavStat>=NFOR</TipoLavStat>
zRetribTeorica=0</RetribTeorica=
<GiorniContribuiti=0</GiorniContribuiti=
<RispettoMinimale>=S</RispettoMinimale=
< fDatiRetributivi=

» Denuncia Aziendale: codice INPS L207
- «<Denunciasziendale>

«TrattQuotalav=S</TrattQuotalLavs=

<MumlLavorator »&</MumlLavoratori=

«<ForzaAziendale=000000000006 < /Forzafziendale=

- <AltrePartiteACredito=

<CausaleACredito=L207 < /CausaleACredito
<SommaACredito>=143,89</SommaACredito>

< fAltrePartiteACredito =

Inizio documento

14. Dove trovo tutte le Note Salvatempo?

Visibilita nel nuovo Portale di Assistenza

Le Note Salvatempo sono ora disponibili anche nel Portale di Assistenza

(http://supporto.wolterskluwer.it), accessibile solo ai clienti diretti di Wolters Kluwer, cliccando su Q|
e scrivendo in Cosa stai cercando? "nota salvatempo" appare la lista delle NS disponibili.

&) Home [privata) | Wolters X - &
| & C | @ supporto.wolterskluwer.it/home-privata i <]

M Content Stucture Configuration Shortcuts

Bentt i
& Wolters Kluwer entornato
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1 ‘g: Home (privata) | Wolters X ‘ -
v

€& = C | @ supporto.wolterskluwer.it/home-privata 1r <4

# Content Structure Configuration Shortcuts

Bentomato

& Wolters Kluwer Logout

Cosa stai cercando?

"npta salvatempo”

Visibilita Pubblicazioni in Bpoint SP e Bpoint SAAS

Le Note Salvatempo sono accessibili dal Desktop Attivo di B.PointSP e B.PointSAAS nella sezione
LiveUpdate.

Appena pubblicate sono visibili sulla pagina principale, dove resteranno almeno 5 giorni, e da qui
scaricabili con un semplice click.

30/05/16 B.Point Adempimenti Fix 16.40.10
B.Paint Solution Platform - Fix 16.40.10
26/05/16 NS0057 - Gestione manutenzioni

Aggiomamento contenuto

26/05/16 NS0005 Impresa Familiare - Quadro RR
Aggiomamento contenuto
26/05/16 MNS0008 Regime di Vantaggio - Quadro RR - Impresa Familiare e-0
Gestione

Aggiomamento contenuto

17/05/16 TESEO Release 7.20.00
Release

Visibilita Pubblicazioni in Bpoint DS

» Home page;
» Prodotti (Manuali)

) Agends age [ eb Bromser |
1 Seaden
1 5 Giorgio Benazzoli

T L= 8 ® =

e ERTR—
8 Hlevesostan i 2160313185949
% (J Owgarizazone o Cortrolo s s E st etusto un sggamament el sstems -Drezene Sudo
%-(J Fatturazone (11.00.00)- & Pore Sokeeon Platiom (16.10.20)
- Ancls & statstiche Guide Oparative PROVA
& (] Lhina® avvertenza
#- (] Archi e taballe Buona gomata
& Pruscy saizzone Wersoh Ofice

E!I Novita a Informazioni B Prodotti
12/03 06 00 [] Fivsiutazions pension & rebuzors: dal1NPS la tabells 16/03 [ Fattursdions dffesta - Emissions della fattura 03/03/2016 [ZINSLOOA - Ente Biatere Adigianato Veneta
oo esficert 15/03 [ Operasioni per e quak sono dlasciati e icewate o gh scorini 25/02/2016 [] NS0063 Cetthcazone UNICA - Casi Particolar
a3l - Arncrazons cumlsa nel regiR O comspetl

- 25/02/2016 [ NS0062 Certfcasane Uinica_Lavoraton autonomi
15/03 [ Associasors spartve dletartisichs - Assocsaion senza
L —— 11/031358 [ o el opormziont 25/02/2016 [ Costi per Deduziani IRAP

12/03 06,00 [ Ferie e Rol. straordinana domenicale. favars notiumo:
osservalono cortratiuale

11702 12.06 [ Reverse charge anche per ke opere murarie di 15703 [ Fatture d imparto rferiors ad eurn 300 - Annctaziene del Z2/02/2016 [CINSLOG4O Teematco CU 2016
S S dezumerls iepiogaive 17/02/2016 [Z] NS00 - Trasmssone Spese funete - Cas paicolar
11400 1206 [ WU TR 153 17/02/2016 [ NS0060-Trasmissione Spese Funebi

7m1|mﬁilviwniairﬁliw’dnmmmt= 15/02/2016 [] Tracciti di impodatione
16/03 [ Versamento defimoosta Sovuta in base 8l dichizratione

11703 12,06 [Z] Compensazioni- i kmite ci 700,000 ewro apera

Visibilita Pubblicazioni in Bpoint DS versione grafica

> Normativa - Prassi
> Manuali

Direzione Studio B Point Solution Platform Report Direzionali Report Personalizz )

Novita v, ssegna s Manuali
Libretto famiglia e PrestO: oltre 27.000 30/08 1110 Al via il reddite di inclusione ——— 2 -Gestione_Ratei_e_Risconti 0882017

CIG arez di crisi industriale complessa  30/08 .00 Nei fondi complementari calcolo del NS0026 - Chiusure contabili o8Jo8jz017
Reddito di inclusione: dal 2018 a 30/08 06.00 La malzitiz giustifica lo scostamento NSoa8o - Invio Dati fatture 0zj08f2017
Revisione enti locali in Sicilia: 29/08 2139 Il nuovo Codice 'scivola’ su biland ed

Anche gli agrotecnici possono 29/08 2138 Spesometro, arriva |z proroga

Rassegna stampa
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Archivio storico

E' semire iossibile ricercare le Note Salvatempo pubblicate in precedenza, semplicemente cliccando

su LiveUpdate per accedere al LiveUpdate Manager, richiamabile anche dal percorso:

- Perorso
Scelta di menu | ARCHIVI E UTILITA'
85. Utilita' > 05. Aggiornamento Moduli > 02. Gestore LiveUpDate

Per cercare tutte le Note Salvatempo, pubblicate in un determinato periodo di tempo, selezionare nel

campo Oggetto la sola voce ''°'€=alvaiempe 7, indicare le date desiderate e

premere sul bottone . Cliccare nel catalogo proposto sulla nota che si vuole aprire.

LiveUpdate Manager
Ricerca Catalogo
=1 Il I 4 . .
Testa libero 08f08/17 NS0024-Gestione Ratei e Risconti
Aggiomamento contenuto
Prodotto - 08/08/17  NS0026 - Chiusure contabili
i Note Salvat Aggiomamento contenuto
99 o e M 02/08(17 NS0080 - [nvio Dati fatture
Operazione - NS0080 - Invio Dati fatture

Le Note Salvatempo in BpointDS/BpointDS versione grafica sono accessibili dalla scelta
STORICO -> STORICO PRODOTTI

;'Eu': Modifica \isualizza [nserisci  Strumenti . Smriti.

| @, Trovavocidimenu &2 Aggioma deskiop 1 f pfonata T Assistente Pratiche [ Sospesi Ji Mov. Sospesi

| Storico contenuti aditoriali

STONCO [
o

Criteri di ricerca
Data pubblicazione

Prodotio [ Tutii prodott - & oo [+] @
o (lomsee v) &)a (o3 [3]

Direzione Studio | B.Point Solution Platform Statistiche

Ricorrenti

Clienti

Storico Rapporti Guide
prodotti operatore operative

Pratiche

Inizio documento
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